
ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN VĨNH LINH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:          /UBND - NV 
V/v thông tin, tuyên truyền các 

văn bản QPPL mới ban hành 

thuộc lĩnh vực Nội vụ 

 

Vĩnh Linh, ngày        tháng     năm 2023 

 

 

Kính gửi:     

-   Phòng, ban, ngành, đoàn thể, đơn vị sự nghiệp giáo dục    

thuộc UBND huyện; 

-   UBND các xã, thị trấn. 

 

Thực hiện Công văn số 651/SNV-VP ngày 24/5/2023 của Sở Nội vụ về 

việc thông tin, tuyên truyền các văn bản quy phạm pháp luật mới ban hành 

thuộc lĩnh vực Nội vụ; nhằm triển khai thực hiện kịp thời, đầy đủ, đúng quy 

định và thực hiện thống nhất nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả các chính 

sách, quy định mới tại các văn bản quy phạm pháp luật thuộc lĩnh vực Nội vụ 

đã được ban hành trong thời gian qua; UBND huyện Vĩnh Linh yêu cầu Người 

đứng đầu cơ quan, đơn vị; Chủ tịch UBND các xã, thị trấn căn cứ điều kiện, 

tình hình thực tế tại cơ quan, đơn vị, tổ chức phổ biến, thông tin, tuyên truyền 

đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức trong toàn cơ quan, đơn vị các văn 

bản quy phạm pháp luật mới ban hành thuộc lĩnh vực Nội vụ liên quan tới chức 

năng, nhiệm vụ được giao, cụ thể gồm: 

1. Luật (02 Luật)  

1.1. Luật Thi đua, khen thưởng (có hiệu lực thi hành từ ngày 01/01/2024);  

1.2. Luật Thực hiện Dân chủ ở cơ sở (có hiệu lực thi hành từ ngày 

01/7/2023). 

2. Nghị định (05 Nghị định)  

2.1. Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ về đánh 

giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức (có hiệu lực thi hành kể từ 

ngày 20/8/2020).  

2.2. Nghị định số 50/2022/NĐ-CP ngày 02/8/2022 của Chính phủ quy 

định về nghỉ hưu ở tuổi cao hơn đối với viên chức trong đơn vị sự nghiệp công 

lập (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 15/8/2022).  

2.3. Nghị định số 83/2022/NĐ-CP ngày 18/10/2022 của Chính phủ quy 

định về nghỉ hưu ở tuổi cao hơn đối với cán bộ, công chức giữ chức vụ lãnh đạo, 

quản lý (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 20/10/2022). 

2.4. Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ về 

hợp đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính và đơn vị sự 

nghiệp công lập (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 22/02/2023).  
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2.5. Nghị định số 06/2023/NĐ-CP ngày 21/3/2023 của Chính phủ quy 

định về kiểm định chất lượng đầu vào công chức (có hiệu lực thi hành kể từ 

ngày 10/4/2023). 

3. Thông tư (15 Thông tư)  

3.1. Thông tư số 03/2020/TT-BNV ngày 21/7/2020 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ quy định chi tiết về thẩm quyền, trình tự, thủ tục, biện pháp bảo vệ vị trí công 

tác của người tố cáo là cán bộ, công chức, viên chức (có hiệu lực thi hành kể từ 

ngày 05/9/2020).  

3.2. Thông tư số 02/2021/TT-BNV ngày 11/6/2021 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ Quy định mã số, tiêu chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ và xếp lương đối với các 

ngạch công chức chuyên ngành hành chính và công chức chuyên ngành văn thư. 

Thông tư này có hiệu lực kể từ ngày 01/8/2021 (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 

01/8/2021).  

3.3. Thông tư số 03/2021/TT-BNV ngày 29/6/2021 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ sửa đổi, bổ sung chế độ nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước 

thời hạn và chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công chức, 

viên chức và người lao động (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 15/8/2021).  

3.4. Thông tư số 03/2022/TT-BNV ngày 12/3/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ quy định danh mục và thời hạn định kỳ chuyển đổi vị trí công tác đối với 

công chức, viên chức trực tiếp giải quyết công việc thuộc lĩnh vực tổ chức cán 

bộ ở địa phương (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 01/6/2022).  

3.5. Thông tư số 04/2022/TT-BNV ngày 23/5/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ sửa đổi, bổ sung điểm c khoản 1 Điều 1 của Thông tư số 13/2019/TT-BNV 

ngày 06/11/2019 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ hướng dẫn một số quy định về cán 

bộ, công chức cấp xã và người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, 

tổ dân phố (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 23/5/2022).  

3.6. Thông tư số 05/2022/TT-BNV ngày 23/5/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 04/2012/TT-BNV ngày 

31/8/2012 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ hướng dẫn về tổ chức và hoạt động của 

thôn, tổ dân phố (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 23/5/2023).  

3.7. Thông tư số 06/2022/TT-BNV ngày 28/6/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 02/2021/TT-BNV ngày 

11/6/2021 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ quy định mã số, tiêu chuẩn chuyên môn, 

nghiệp vụ và xếp lương đối với các ngạch công chức chuyên ngành hành chính 

và công chức chuyên ngành văn thư (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 15/8/2022).  

3.8. Thông tư số 07/2022/TT-BNV ngày 31/8/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ quy định chức danh, mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp, thi hoặc xét 

thăng hạng, bổ nhiệm và xếp lương viên chức chuyên ngành lưu trữ (có hiệu lực 

thi hành kể từ ngày 15/10/2022).  



3 

 

3.9. Thông tư số 08/2022/TT-BNV ngày 19/9/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 14/2019/TT-BNV ngày 

15/11/2019 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ quy định tặng Kỷ niệm chương về các lĩnh 

vực thuộc thẩm quyền quản lý của Bộ Nội vụ (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 

01/12/2022).  

3.10. Thông tư số 09/2022/TT-BNV ngày 16/12/2022 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ ban hành Hệ thống chỉ tiêu thống kê ngành Nội vụ (có hiệu lực thi hành 

kể từ ngày 30/01/2023).  

3.11. Thông tư số 10/2022/TT-BNV ngày 19/12/2022 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ quy định thời hạn bảo quản tài liệu (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 

15/02/2023);  

3.12. Thông tư số 11/2022/TT-BNV ngày 30/12/2022 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ hướng dẫn về vị trí việc làm công chức nghiệp vụ chuyên ngành Nội vụ. 

(có hiệu lực thi hành kể từ ngày 15/2/2023).  

3.13. Thông tư số 12/2022/TT-BNV ngày 30/12/2022 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ ban hành Thông tư hướng dẫn về vị trí việc làm công chức lãnh đạo, 

quản lý; nghiệp vụ chuyên môn dùng chung; hỗ trợ, phục vụ trong cơ quan, tổ 

chức hành chính và vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên môn; hỗ trợ, 

phục vụ trong đơn vị sự nghiệp công lập (có hiệu lực thi hành kể từ ngày 

15/02/2023).  

3.14. Thông tư số 13/2022/TT-BNV ngày 31/12/2022 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ hướng dẫn việc xác định cơ cấu ngạch công chức (có hiệu lực thi hành 

kể từ ngày 15/02/2023).  

3.15. Thông tư số 14/2022/TT-BNV ngày 31/12/2022 của Bộ trưởng Bộ 

Nội vụ hướng dẫn về vị trí việc làm lãnh đạo, quản lý và chức danh nghề nghiệp 

chuyên ngành trong đơn vị sự nghiệp công lập thuộc lĩnh vực lưu trữ (có hiệu 

lực thi hành kể từ ngày 15/02/2023). 

UBND huyện yêu cầu các cơ quan, đơn vị và Ủy ban nhân dân các xã, thị 

trấn triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: TM.ỦY BAN NHÂN DÂN 
- Như kính gửi;                                                                         

- Lưu: VT, NV.                                                                                     

 

CHỦ TỊCH 

 

  

 

 

Thái Văn Thành 
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